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เรียน ประธานสภาเทศบาลตำบลทุ่งสัง 

ตามที่ ได้มีการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีตำบลทุ่งสัง เมื่อวันที่ 28 มีนาคม 2564 

  

กระผมดาบตำรวจ ภาชโร เรืองสังข์ ได้รับความไว้วางใจจากประชาชนในเขตเทศบาลตำบลทุ่งสังเลือกตั้งให้

เข้ามาดำรงตำแหน่งนายกเทศมนตรี และบัดนี้คณะกรรมการการเลือกตั้งได้ประกาศรับรองผลการเลือกตั้ง 

ตั้งแต่วันที่ 30 เมษายน 2564 นั้น เพื่อให้การบริหารงานของเทศบาลตำบลทุ่งสัง เป็นไปตามบทบัญญัติใน

มาตรา 48 ทศ แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง(ฉบับที่ 14) พ.ศ.2546 

ความว่า “ก่อนนายกเทศมนตรีเข้ารับหน้าที่ ให้ประธานสภาเทศบาลเรียกประชุมสภาเทศบาล เพื่อให้

นายกเทศมนตรีแถลงนโยบายต่อสภาเทศบาล โดยไม่มีการลงมติ ทั้งนี้ภายในสามสิบวัน นับแต่วันประกาศผล

การเลือกตั้งนายกเทศมนตรี บัดนี้ กระผมในฐานะนายกเทศมนตรีตำบลทุ่งสัง ได้กำหนดนโยบายการบริหาร

เทศบาลตำบลทุ่งสัง โดยยึดหลักการตามระบอบประชาธิปไตยแบบมีส่วนร่วมและบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญ

แห่งราชอาณาจักรไทย ซึ่งถือเป็นกฎหมายสูงสุดในการปกครองประเทศรวมถึงกรอบอำนาจหน้าที่ของ

เทศบาลตามที่บัญญัติไว้ในพระราชบัญญัติเทศบาลและพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนกระจาย

อำนาจให้แก่ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ตลอดจนกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง โดยมีเจตนารมณ์ที่

จะพัฒนาเทศบาลตำบลทุ่งสัง ให้เป็นเมืองน่าอยู่ ผู้คนมีความสุข มีความเจริญในทุกๆด้าน โดยใช้นโยบาย

พัฒนาคนและพัฒนาเมืองควบคู่กันไป รวมทั้งมีการบริหารจัดการและการบริการที่ดี เพื่อมุ่งไปสู่วิสัยทัศน์ 

“ทุ่งสังเมืองแห่งความสุข” ทั้งนี้เพื่อประโยชน์สุขของประชาชนในเขตเทศบาลตำบลทุ่งสังทุกคน 



ดังนั้นเพื่อให้การบริหารงานของเทศบาลตำบลทุ่งสัง เป็นไปตามเจตนารมณ์สามารถบรรลุภารกิจและ

เป้าหมาย จึงได้กำหนดนโยบายการบรหิารงานของเทศบาลตำบลทุ่งสังไว้ดังนี ้

 

๑.นโยบายด้านการบริการประชาชน 

๑.๑ ให้บริการประชาชนด้วยความสะดวก รวดเร็ว ถูกต้องเป็นธรรมและประชาชนมีความพึงพอใจ 

 ๑.๒ พัฒนาศูนย์รับเรื่องร้องทุกข์ ร้องเรียนให้เป็นศูนย์กลางในการแก้ไขปัญหาได้อย่างแท้จริง เป็นที่

พึ่งของประชาชนได้ 

 ๑.๓ การพัฒนางานด้านประชาสัมพันธ์ให้มี 

ประสิทธิภาพ รวดเร็ว ชัดเจนและครอบคลุมทั่วถึงโดยให้มีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของเทศบาล และ

ข่าวสารที่เป็นประโยชน์ในประชาชน รับทราบตามเสียงตามสาย การประชาสัมพันธ์ เคลื่อนที่วารสาร สื่อ

สิ่งพิมพ์ต่าง ๆ รวมถึงช่องทางอื่น ๆ เช่น วิทยุ ทีวี สื่ออิเล็กทรอนิกส์ ฯลฯ  

๒.นโยบายด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

๒.๑ ก่อสร้าง ขยาย ปรับปรุง โครงสร้างพื้นฐาน เช่น สะพาน ถนนต่าง ๆ ในเขตเทศบาลเพื่อรองรับ

การขยายตัวของเมือง ทำให้คมนาคมมีความสะดวก ปลอดภัยเพิ่มมากขึ้น 

๒.๒ ก่อสร้าง ปรับปรุง ระบบระบายน้ำให้คลอบคลุมพื้นที่ เพื่อให้การระบายน้ำเป็นไปอย่างมี

ประสิทธิภาพไม่มีปัญหาน้ำท่วมขัง 

๒.๓ ปรับปรุงภูมิทัศน์ของเมือง ให้มีความเรียบร้อย สวยงาม มีความเป็นเอกลักษณ์ 

2.4 ก่อสร้าง ปรับปรุง แก้ไข ซ่อมแซม ระบบไฟฟ้า ประปา และโครงสร้างพื้นฐานอื่นๆ 

๓. นโยบายด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

๓.๑ พัฒนาระบบการจัดเก็บขยะให้มีประสิทธิภาพ ไม่มีปัญหาขยะตกค้าง 

๓.๒ จัดระบบรักษาความสะอาดของถนนทุกสายในเขตเทศบาล รวมถึง ความสะดวกในลำคลองต่าง 

ๆ ด้วย 

๓.๓ ฟื้นฟูและรักษาแหล่งน้ำ ลำคลองให้สะอาด สามารถใช้ประโยชน์ได้ 

๓.๔ ส่งเสริมสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนและชุมชนในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม 

๓.๕ จัดให้ม ีการบริการด้านสาธารณสุขอย่างทั่วถึง และยกระดับการพัฒนาของศูนย์บริการ

สาธารณสุขเทศบาล ให้สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนให้มากยิ่งขึ้น 

๓.๖  ส่งเสริมการพัฒนาความรู้ ความสามารถของอาสาสมัครสาธารณสุขหมู่บ้าน (อสม.) และให้มี

ส่วนร่วมในการบริการสาธารณสุขอย่างจริงจัง  

๓.๗ จัดให้มีการให้ความรู้เรื่องการปรับปรุง คุณภาพ ความสะดวก ความปลอดภัย ของอาหาร และ

ยกระดับในเรื่องคุณภาพ มาตรฐานของร้าน แก่ผู้ประกอบการขายอาหาร 

๓.๘ เพิ่มประสิทธิภาพการให้บริการด้านงานป้องกันและระงับโรคติดต่อ ให้เกิดการบริการที่รวดเร็ว 

ปลอดภัย และคลอบคลุมทั่วพื้นที่  

 



๔. นโยบายด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ 

 ๔.๑ ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตของประชาชน โดยจัดให้มีห้องสมุดแห่งการเรียนรู้ที่ทันสมัย ศูนย์

ศึกษาเรียนรู้ 

ท้องถิ่น ตลอดจนให้มีการจัดการศึกษาอบรมเพื่อเสริมสร้าง ความรู้ ความสามารถ ทักษะในด้านต่าง ๆ เช่น

การอบรมการใช้ภาษาต่างประเทศ 

๔.๒ พัฒนาโรงเรียนอนุบาล และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีคุณภาพ สามารถพัฒนาเด็กให้มีศักยภาพ

สูงสุดตามวัย 

๔.๓ ขยายการจัดการศึกษาในระดับประถมศึกษา ให้เป็นไปตามมาตรฐานสากล 

๔.๔ จัดให้มีอาคารเรียนที่ทันสมัย เพื่อรองรับการจัดการศึกษาที่ได้คุณภาพมาตรฐาน 

๔.๕ ส่งเสริมสนับสนุนการเล่นกีฬาของประชาชน เยาวชน เพื่อส่งเสริมสุขภาพเสริมสร้าง ความ

สามัคคี การใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ เช่น สนับสนุนการจัดสร้างสนามกีฬา ลานกีฬา การสนับสนุนอุปกรณ์

กีฬา การจัดการแข่งขันกีฬา การฝึกอบรม การเล่นกีฬา รวมทั้งส่งเสริมสนับสนุนให้มีการรวมตัวเป็นชมรม

กีฬาต่าง ๆ  

๔.๖ จัดให้มีกิจกรรมการนันทนาการต่าง ๆ ที่ช่วยสร้างสุขภาพร่างกายและจิตใจที่ดีให้แก่ประชาชน

โดยจัดให้มีสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ สถานที่ออกกำลังกายต่าง ๆ เช่น ลานกิจกรรมกลางแจ้ง รวมถึงสถานที่

สำหรับเรียนรู้ฝึกฝนทางด้านศิลปะต่างๆ  

๔.๗ จัดให้มีการนำเทคโนโลยีสมัยใหม่มาให้บริการประชาชน เช่น โครงการเมือง online ซึ่งจะติดตั้ง

ระบบสัญญาณ wifi ให้ประชาชนใช้บริการฟรี เพื่อเปิดโลกแห่งการเรียนรู ้ การสื่อสารให้กับเยาวชนและ

ประชาชนในเขตเทศบาล 

๕. นโยบายด้านพัฒนาสังคม และส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

๕.๑ ส่งเสริม ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ และผู้ยากไร้ ให้ได้รับการดูแลช่วยเหลือ 

๕.๒ จัดให้มีสวัสดิการต่าง ๆ สำหรับผู้สูงอายุ ส่งเสริมชมรมผู้สูงอายุให้เข้มแข็ง เพื่อเป็นศูนย์กลาง

สำหรับการทำกิจกรรมของผู้สูงอายุ การนำประสบการณ์และภูมิปัญญาของผู้สูงอายุมาช่วยในการพัฒนา

สังคม ชุมชน 

๕.๓ จัดให้มีกิจกรรมในการพัฒนาและเป็นประโยชน์กับสตรีเด็กและประชาชนทั่วไป 

๖. นโยบายด้านการป้องกันปราบปรามยาเสพติดและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

๖.๑ จัดสร้างศูนย์ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย และจัดให้มีเครื่องมือเครื่องใช้ที่ทันสมัยในการ

ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยให้เพียงพอ พัฒนาประสิทธิภาพบุคลากรของงานป้องกันฯให้มีความรู ้ 

ความสามารถและพร้อมในการปฏิบัติหน้าที่ตลอดเวลา 

๖.๒ จัดทำโครงการสายตรวจชุมชน โดยสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างเจ้าหน้าที่ฝ่ายปกครอง 

ตำรวจ และอาสาสมัคร เพื่อดูแลความเรียบร้อย ปลอดภัยในชุมชน 

๖.๓ ปรับปรุงระบบไฟฟ้าสาธารณะ ให้สว่างปลอดภัยในทุกพื้นที่ ติดตั้งสัญญาณเตือนภัยในจุดเสี่ยง

ภัย ติดตั้งเครื่องดับเพลิงให้คลอบคลุมพื้นที่ และให้ความรู้ในเรื่องสาธารณภัยแก่ประชาชน 



๖.๔ จัดตั้งจุดตรวจภายในเทศบาลตำบลทุ่งสังเพื่ออำนวยความสะดวกในช่วงเทศบาลต่าง ๆ  

๖.๕ สนับสนุนงบประมาณศูนย์ป้องกันและปราบปรามยาเสพติดอำเภอทุ่งใหญ่  

๖.๖ จัดทำโครงการฝึกอบรมแก่เด็กและเยาวชนในเทศบาลตำบลทุ่งสัง เพื่อให้รู้ถึงพิษภัยของยาเสพ

ติด 

๗. นโยบายด้านการเมือง การบริหาร และการมีส่วนร่วมของประชาชน  

๗.๑  ให้ประชาชนทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการคิด วางแผนพัฒนาเทศบาลตำบลทุ่งสังร่วมกัน  ใน

ครั้งแรกโดยผ่านขบวนการ เวที “ร่วมกันคิดและกำหนดทิศทางเทศบาลตําบลทุ่งสังในอนาคต” และจัดให้มี 

เวทีประชาคมเพื่อการมีส่วนร่วมในการพัฒนาเทศบาลของ   ประชาชนอย่างสม่ำเสมอ  

๗.๒  ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน สนับสนุนให้ชุมชนมีบทบาทในการสร้างประโยชน์ในชุมชน  

๗.๓ ส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกิจการงานของเทศบาล รวมถึงความรู้  ความ

เข้าใจ ในเรื่องการเมือง การปกครอง ในระบอบประชาธิปไตย  

๗.๔ พัฒนาประสิทธิภาพของบุคลากรเทศบาลให้มี 

ความรู้ความสามารถในการปฏิบัติ  หน้าที่สร้างวัฒนธรรมองค์กรทีด่ี ในเรื่องการบริการประชาชน ในการอุทิศ

ตนให้กับราชการ ในการรัก  องค์กร และในเรื่องความสามัคคี  

๘. นโยบายด้านการส่งเสริมอาชีพ และการสร้างเศรษฐกิจ  

๘.๑  ส่งเสริมสนับสนุนการฝึกอาชีพ การสร้างอาชีพ และพัฒนาความสามารถในการประกอบอาชีพ

ของประชาชน  

๘.๒ สนับสนุนสินค้าชุมชน และพัฒนาสินค้าให้เป็นที่ยอมรับ และต้องการโดยทั่วไป  

๘.๓ ส่งเสริมให้ชุมชน กลุ่มอาชีพ มีผลิตภัณฑ์เด่น สามารถสร้างรายได้สร้างชื่อเสียงให้ท้องถิ่นได้  

๘.๔ จัดให้มีศูนย์รวมในการจำหน่ายสินค้าชุมชน และจัดหาแหล่งขายช่องทางการจัดจําหน่าย   

8.5  ส่งเสริมให้เกิดกลุ่มเศรษฐกิจพอเพียง สนับสนุนให้ประชาชนใช้ชีว ิตวิถีพอเพียงตามรอย

พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช รัชกาลที่9 

๙. นโยบายด้านการท่องเที่ยว การส่งเสริมวัฒนธรรม และประเพณีท้องถิ่น 

๙.๑ บํารุง รักษา ฟื้นฟู ศิลปะ ประเพณี วัฒนธรรม ของท้องถิ่นและใช้การจัดงานประเพณี วัฒนธรรม 

เป็น เครื่องมือในการสร้างความสามัคคี และการมีส่วนร่วมของประชาชน ในการรักษาไว้ซึ่งมรดกทาง

วัฒนธรรมของท้องถิ่น 

 

 

 

 

 

 

 



ท่านประธานสภาเทศบาลและสมาชิกสภาที่เคารพทุกท่าน 

การบริหารงานตามนโยบายที่กระผมได้แถลงมาดังกล่าวจะสำเร็จไม่ได้ หากไม่ได้ความร่วมมือ ร่วมใจจากพี่

น้องประชาชนชาวเทศบาลตำบลทุ่งสัง และโดยเฉพาะอย่างยิ่งจากท่านสมาชิกสภาเทศบาลตำบลทุ่งสังทุก

ท่าน กระผมหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะได้รับความร่วมมือ ร่วมใจ และการสนับสนุนจากท่านในการที่จะพัฒนา

เทศบาลตำบลทุ่งสัง ตามนโยบายที่ได้แถลงต่อสภาเทศบาลตำบลทุ่งสัง เพื่อตอบสนองความต้องการและ

ประโยชน์สุขของพี่น้องประชาชน และพัฒนาเทศบาลตำบลทุ่งสังให้มีความเจริญก้าวหน้าอย่างยั่งยืนต่อไป 

 

 

 

 


